Итоги реализации проекта перспективного развития общеобразовательного учреждения на 2011-2015 годы 

на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2011-2012 учебном году

	Направления
	Задачи на 2011-2012 учебный год
	Проведенные мероприятия в 2011-2012 учебном году
	Показатели выполнения (результат реализации мероприятия) 
	Задачи на 2012 -2013 учебный год

	Переход на новые образовательные стандарты
	1.Обеспечить  информационное и научно-методическое сопровождение поэтапного введения ФГОС НОО.

2.Изучать базовые технологии ФГОС и внедрять их в активную практику. 3.Корректировать пути организации внеурочной деятельности. 

4.Изучать и использовать новые подходы к оценке качества образования, формы промежуточного и итогового контроля.

5. Приводить в соответствие материально-технические условия реализации ФГОС.
	1. Педагогический совет по изучению базовых технологий ФГОС (ноябрь).

2. Методичекое совещание по метапредметным результатам (март).

3. Методичекое совещание по поэтапному переходу к ФГОС основной школы.

4. Разработан план-график перехода на ФГОС основной школы.

5. Все педагоги обеспечены литературой по ФГОС.

6. Проведены открытые уроки для педагогов школы и города, соответствующие требованиям ФГОС. 
	1.Базовые технологии ФГОС изучены и активно внедряются в практику.

2. В ОУ ведутся технологические карты по отслеживанию метапредметных результатов.

3. Высокий методический уровень уроков в классах, реализующих ФГОС отмечен педагогами школы и города.

4.95% родителей учеников 1-2 классов, реализующих ФГОС оценили организацию учебной деятельности на «хорошо» и «отлично».

5. Классы оснащены компьютерной техникой, обеспечены необходимыми учебными пособиями. Приобретены 2 интерактивных доски.

6. Внедрены в практику новые подходы к оценке качества образования: портфолио, комплексные контрольные работы, апкетирование родителей.
	1.Обеспечить  информационное и научно-методическое сопровождение поэтапного введения ФГОС ООО

2.Обеспечить  единый  подход к формированию метапредметных  умений и универсальных способов интеллектуальной деятельности и ценностно-ориентационной составляющей образованности учителями разных предметов

3.Продолжить мониторинг по отслеживанию уровней  развития этих умений у учащихся

4.Реализовать  плана-графика введения ФГОС ООО на 2012-2013 уч.год.

	Развитие системы поддержки талантливых детей.
	1.Организация эколого-экспедиционной деятельности.

2.Организация учебно-исследовательской деятельности по предметам естественно-научной направленности.

3.Организация творческой деятельности учащихся.

4.Организация системы работы  по сопровождению одарённых детей.
	1. Организация фотовыставок и презентация видеороликов о проведённых экспедициях.

2. Организация и проведение образовательных экскурсий.

3.Создание экспозиции и проведение экскурсий в городском МВК.

4. Проведение консультации и практикумов по работе с одарёнными детьми по заявкам ОУ.

5.Реализация коллективных творческих проектов. (2000-летие пушкинского лицея, агитбригады, Дневник учаника основной школы)

6. Выпуски школьной газеты «Ритм»


	1.Летняя экспедиция на Алтай.

2.Практикум: «Школа-абитуриент-студент»

3.Семинар для учителей биологии, географии, химии с участием преподавателей НТСПА.

4.Успешное участие в НПК городского, областного, российского уровней.

5. Пять номеров.

6.На 18% увеличилось число участников альтернативных олимпиад.

7.Увеличение числа участников и победителей (60 человек)городских предметных олимпиад.

8.2 призёра областных олимпиад.

9.Призёр Всероссийской олимпиады.
	1.Продолжить эколого-экспедиционную деятельность.

2. Развивать исследовательскую готовность и исследовательские способности учащихся всех параллелей.

3.Продолжить работу творческих мастерских.

4. Формировать единую школьную образовательно-развивающую среду.

	Совершенствование учительского корпуса.
	1. Создать условия дл непрерывного повышения квалификации педагогических работников и профессионально-личностного роста педагогов.

2.Выявить педагогические потребности и затруднения.

3. Поддержать участие в конкурсах педагогического мастерства.
	Повышение квалификации путём прохождения курсов, самообразования.

Выявлены путём анкетирования.

12 участников конкурсов различного уровня.
	60% педагогов в течение учебного года повысили квалификацию.

100% педагогов 1 ступени и 40% педагогов основной школы прошли курсы по ФГОС.

На основании запросов педагогов составлен план методической работы.

3 победителя 
	1.Продолжить создание условия дл непрерывного повышения квалификации педагогических работников и профессионально-личностного роста педагогов.

2.Учителям разработать индивидуальные программы по самообразованию, ориентированному на ФГОС.

3. Разработать планы развития кабинетов по приведению их в соответствие с ФГОС.

4. Продолжить активное участие в конкурсах педагогического мастерства.


